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Al sorvicio

defos persanas
ylas nacianes
; estudiantes del
: curso
1.2.6 | Elaboracién de Especialista en 16/01/19 | 30/11/19
informes de formacion
capacitacién para
entrega
Resultado 2. 2.1 Documento a) Documenic de 2.1.1 i Elaboracidn Especialista en 510,000 01/04/19 : 01/05/19
Movilizacidn de de difusion difusion de documenioc de planeacién
recursos de los {Brochure) sobre | estrategia de difusion
diferenies la Agenda 2030, implementaciénde | 2.1.2 ; Revisidny Coordinadora de 01/05/19 i 15/05/19
sectores de la sus estrategias fa Agenda 2030 a complemento a proyecto
sociedad de localizacion y nivel local documento de
mexicana en los los roles de los b} Nimero de difusion
estados y actores del propuestas t€cnicas | 2,1.3 | Envio adiseficy | Administradora 16/05/19 | 30/06/19
municipios para desarrolio elaboradas para la seguimiento a
la movilizacién de impresian
implementacion "5 7' Natas recursos 2.2.1 | Establecimiento | Coordinadora de $5,000 01/01/1% ; 31/12/19
de acciones técnicas y <) Acuerdos de de reuniones con | proyecto
encaminadas al acuerdos de colahoracion gobiernos locales
logrode la colaboracién firmados con y actores de
Agenda 2030. firmados alguno de los interés
sectores de la 2.2.2 | Desarrollo de Coordinadara de 01/01/1% | 31/12/18
sociedad mexicana notas técnicas de ; proyecto
colaboracion.
i 2.2.3 i Seguimiento a Coordinadora de 01/01/19 ¢ 31/12/19
“ firma de proyecto
: acuerdos de
L colahoracién
i S & 3.1 Documento a) Ndmero de 3.1.1 | Definiciény Experta en $4,000.00 28/01/19 | 22/02/19
;o & Resultado 3. El metodoldgico documentos de elaboracion dela | evaluacién
] Gobierno del para la evaluacion de metodologfa para
Wq ,_.m Estado de México | evaluacion de los programas sociales el proceso de
= cuenta con ja programas realizados. evaluacion
H © evaluacion de sociales gue b) Nitmero de
W _wwc diserio de 9 sefala los documentos que
s o programas elementos a cuentan con al
o o, sociales que son | evaluarylos menaos el 80% de
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Alszrvicia
delas personas

¥ias nasiones
m:ﬁmmﬂ.m* de informacion 4.1.3 } befiniciény Experta en $45,500.00 01/03/19 i 31/03/19
desarrollo cualitativa que elaboracign de la i menitoreo y
sostenible de las pueda incorporarse metodologia de Experta en
famitias al andlisis. integralidad evaluacion
mexiquenses. b} Namero de 4.1.4 | Elaboracion de Experta en 01/05/19 ; 31/07/19
informes de analisis informe de monitoreo y
de integralidad de Experta en
complementariedad programas evaluacién
entregados a los
funcionarios que
participaron en el
proceso de consulta
Resultado 5: Et 5.1 a) Guia 5.1.1 } Elaboracién de Experta en $18,227 01/04/19 | 30/04/19
Gohierno del Fortalecimiento metodoldgica para guia evaluacion y
Estado de México i de capacidades el disefio de metodolagica Especialista en
cuenta con institucionales programas sociales, para el disefio de i formacion
capacidades de para la publicada en una programas
disefio de politica i elaboracién de plataforma de saciales con
social politica social con | acceso publico para enfoque de
fortalecidas. un enfogque de consulta de A2030
desarrollo institucionas y 5.1.2 | Disefio de carta Experta en 01/05/19 i 15/05/19
sostenible ciudadanos descriptiva para manitoreo y
b) Nimero de capacitacién a Especialista en
funcionarios funcionarios formacion
capacitados por 5.1.3 | Capacitacién a Experta en 16/05/19 | 31/05/19
medio de taller funcionarios monitoreo y
presencial sobre disefio de | Especialista en
¢) Calificacién programas formacion
promedio obtenida {51 4 | Entrega de Coordinadora de $10,000 01/08/19 | 30/08/19
por los asistentes al informes finales proyecto
taller a través de de colaboracion
cuestionarios de
entrada y salida.
w2 Resultado 6: El 6.1. Asesoria a) Nomero de 6.1.1 | Recopilacion de Proyecto de 514,500 01/04/1% ¢ 31/07/19
5 o Gobierno del para el informes de infermacion Politicas Publicas
a m. Estado de fortalecimiento recomendaciones sobre el primer y Desarrollo
S & | Campeche de la alineacién sobre alineacién del ejercicic de Humano
© O cuenta con los del Plan Estatal PED a la Agenda alineacion
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administradores Campeche sobre resultados estatalesy

publicos locales [a Agenda 2030 b} Promedio de municipates

estdn calificacion de la

fortalecidas para evaluacion del taller

el disefioy la de planeacidny

implementacion gestidn basada en 8.1.2 | Taller presencial | Especialista en X 16/04/19 | 30/04/19

de programas y resultados de capacitacidna | formaciény

acciones de €} Nimero de funcionarios Especialista en

desarrollo social autoridades estatales sobre planeacién

basados en municipales que planeacign

Mﬂrawﬁn%w,\_a memwnaz , 8.13 | Capacitaciéna | Especialista en X 16/04/19 | 15/06/19

- . funcionarios formacion

objetivos y metas través de .

de fa Agenda plataforma municipales

2030. d} Porcentaje de
trabajos finales 8.1.4 | Entrega de Coordinadora de X 01/08/19 | 31/08/19
entregados por las informes finales Proyecto
autoridades
municipales con

: calificacién
| aprobatoria

Cynthia Martinez

Coordinadora de proyecto

ynthia Valdés

Directora de Programa




